Q. UNIQA

Munkaltatoi Felelésségbiztositas
Kulonos Szerzédési Feltételei

A jelen Kllénds Szerzédési Feltétel (KSZF) alapjan létrejott biztositasi szerz6désekre a jelen feltételekben
nem szabalyozott kérdések tekintetében a Vallalati Felel§sségbiztositasok Szerzédési Feltételeinek rendel-
kezései irdnyadoak.

1. A biztositasi esemény, a biztositasi fedezet terjedelme

1.1. Ajelen Kulonos Szerzddési Feltétel alkalmazasaban biztositasi esemény a biztositott a biztositoval
irasban kozolt és altala a karokozast megel6zéen fedezetbe vont tevékenységi kdrében foglalkoztatott
munkavallaléjanak munkabalesete miatt, a hatalyos magyar jogszabalyok szerinti felel6sségén alapuld
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kartéritési és sérelemdij fizetési kotelezettségének keletkezése.

1.2. Afedezet kiterjed a biztositasi esemény nyoman az allami egészségbiztositasi szerv biztositottat ter-
hel6 megtéritési igényére is.

1.3. A biztositasi fedezet nem terjed ki az iskolaszdvetkezet — a kiils6é szolgaltatas teljesitésében részt
vevl tagjanak okozott karért vagy személyiségi jogai megsértéseéért fennalld — felelésségére, illetve
munkaerdkodlcsdnzés esetén a kdlcsdnbe adonak a kdlcsdnzott munkavallalé munkabalesete esetén
fennallo felel6sségére.

1.4. Tavmunkavégzés esetén a biztositasi fedezet fennalltanak feltétele, hogy

— a biztositott és a munkavallalé irdsban megallapodtak a tdvmunkavégzés keretében torténé foglal-
koztatasban, valamint — nem szamitastechnikai eszkdzzel végzett tdvmunka esetén — a tdvmunka-
végzési helyben is,

— a biztositott altal a munkavallalé rendelkezésére bocsatott munkaeszk6z esetén a biztositott a koc-
kazatértékelés soran meggy6z6dott a munkaeszkdz egészséget nem veszélyeztetd, biztonsagos
allapotardl,

— szamitastechnikai eszkdzzel végzett tAvmunka esetén a biztositott irasban tajékoztatta a munka-
vallalét a munkavégzéshez szukséges, egészseget nem veszélyeztetd, biztonsagos munkakorul-
mények szabalyairdl,

— nem szamitastechnikai eszkdzzel végzett tavmunka esetén a biztositott a kockazatértékelés soran
munkavédelmi szempontbdl megfelelének mindsitette a tavmunkavégzési helyet.

2. Meghatarozasok

A jelen Kilén6s Szerzédési Feltétel alkalmazasaban

1. Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalét a szervezett munkavegzés soran vagy azzal 6ssze-
fliggésben éri, annak helyétdl, idépontjatdl és a munkavallald kdzrehatasanak mértekétél fliggetlendil.
A munkavégzéssel 6sszeflggésben kodvetkezik be a baleset, ha az a munkavallalét a foglalkozas kore-
ben végzett munkahoz kapcsolddo kdzlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatas, tisztalkodas, szerve-
zett Uzemi étkeztetés, foglalkozas-egészségugyi szolgaltatas és a munkaltato altal nyujtott egyeb
szolgaltatas igénybevétele soran éri. Munkabaleset tovabba az a baleset is, amely a sértltet lakasardl
(szallasarol) a munkahelyére, illetve a munkahelyérdl a lakasara (szallasara) menet kdzben éri, amennyi-
ben a baleset a munkaltaté sajat tulajdonaban allo, bérleti vagy mas szerzédés, illetve egyéb megalla-
podas alapjan biztositott jarmuvel tortént.



2. Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiilsé hatas, amely a sérilt akaratatol fliggetlendl,
elére nem lathato, hirtelen, véletlen, varatlan médon kdvetkezik be és testi sérulést, egészségkaroso-
dast, vagy halalt okoz.

3. Munkavallalo: a biztositottal a karokozas idépontjaban kozoéttik fennalld irasbeli szerz6dés rendelke-
zései szerint munkaviszonyban, illetve dsztdndijas foglalkoztatasi jogviszonyban, vagy kézalkalmazotti,
kdzszolgalati, szolgalati, kormanyzati szolgalati jogviszonyban allé vagy a biztositott mint kélcsénbe
vevd altal munkaerdkolcsonzés alapjan foglalkoztatott természetes személy.

3. Kizarasok

A Vallalati Felel6sségbiztositas Szerzédési Feltételeiben irtakon tul nem tériti meg a biztosité:

a) a foglalkozasi megbetegedésbdl ered6 karokat,

b) foglalkozasi megbetegedésnek nem mindsiilé, de munkahelyi, munkakori artalom miatt beko-
vetkez6 karokat.

4. A karbejelentés és a karrendezési eljaras szabalyai

A Vallalati Felelésségbiztositasok Szerzédési Feltételeiben irtakon tul a biztositott koteles a biztosité ré-
szére a karbejelentés mellékleteként megkuldeni a munkabaleseti jegyz6kdnyvet, valamint — a kézhezvételt
kovetéen haladéktalanul — a munkalgyi feligyel6ség hatarozatat és az allami egészségbiztositasi szerv
megtéritési igényérdl szolo fizetési meghagyast, munkaerd-kdlcsdnzés esetén pedig a kdlcsdnzésre
vonatkozé iratokat is.

5. Eltérés a korabban alkalmazott szerzédési gyakorlattol

A biztositasi fedezet a biztositott munkavallaléjanak munkabalesete miatt, a hatalyos magyar jogszabalyok

birsag fedezete megsziint. A biztositasi fedezet kiterjed a tdvmunkara is, de nem terjed ki az iskolaszdvet-
kezet, valamint — munkaerékolcsdnzés esetén — a kdlcsonbe ado felelésségére.
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